Miejska P--=min | Irhanict rczna w Lodzi
3l Tadeusze . 57ki19,90-418 tédi
NIP: 725002 84+ REGON: 100254542
tel. 42628 7500 |
email: mpu@m pu.lodz.pl Zatqeznik Nr 2
g 2 2 do Procedury naboru

MIEJSKA PRACOWNIA URBANISTYCZNA W LODZI
z siedzibg przy al. Tadeusza Ko$ciuszki 19, 90 — 418 £.6dz
oglasza nabor do pracy na wolne stanowisko urzednicze

Specjalista/Starszy Specjalista/Gléwny Specjalista w Oddziale InformatyKki i
Modelowania w Zespole Informatyki i Baz Danych
(stanowisko uzaleznione od kwalifikacji i doswiadczenia kandydata)

Liczba wakatéw: 1

Wymiar czasu pracy: 1/1

Numer ewidencyjny naboru: 13/IM/1/11/2025
Data publikacji ogloszenia: 28.11.2025 r.
Termin skladania ofert do: 08.12.2025 r.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu niepelnosprawnych, w miesigcn
poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia o naborze, jest nizszy niz 6%.

Warunki pracy na stanowisku :

1) pracy przy komputerze,

2) praca w pozycji siedzgcej,

3) pomieszczenia dostepne dla 0s6b z dysfunkcja ruchu,

4) specyfika pracy wymaga przemieszczania si¢ wewnatrz budynku (migedzy pigtrami).

1. Do zakresu zadari osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo
w szczegolnoSci:

1)~ Wspolpraca z Administratorem IT przy przeciwdzialaniu dostepowi  0s6b
niepowolanych do systemu informatycznego MPU,

2) Wspotpraca z Administratorem IT nad sprawowaniem nadzoru nad funkcjonowaniem
zabezpieczen systemu informatycznego,

3) Wspolpraca z Administratorem IT w sytuacji stwierdzenia naruszenia zabezpieczen
systemu informatycznego podejmowanie odpowiednich dziatan okreslonych w PBI,

4) Wspolpraca z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych o naruszeniach
1 wspotdziatanie z nim przy usuwaniu skutkéw naruszenia,

5) Wspolpraca z Administratorem IT przy prowadzeniu szczegblowej dokumentacji
naruszen bezpieczefistwa danych osobowych przetwarzanych w systemie informatycznym,

6) Wspolpraca z Administratorem IT przy obstudze i nadzorze nad systemem
wykonywania kopii zapasowych, ich przechowywaniem oraz okresowym sprawdzaniem pod
katem dalszej przydatnosci do odtwarzania danych w przypadku awarii systemu
informatycznego,

7) Wspolpraca z Administratorem 1T przy podejmowaniu dzialan stuzacych zapewnieniu
niezawodno$ci zasilania komputerdw, innych urzadzen majacych wptyw na bezpieczenistwo



przetwarzania danych oraz zapewnieniu bezpiecznej wymiany danych w sieci wewnetrznej
i bezpiecznej teletransmisji,

8) Wspdtpraca z Administratorem IT przy zarzadzaniu jednostkg organizacyjng MPU
w domenie miasto.lodz.pl, w szczegdlnosci:

a. przydziclanie kazdemu uzytkownikowi identyfikatora i hasta do systemu
informatycznego oraz na ich wniosek dokonuje ewentualnych modyfikacji
uprawnien, zgodnie z zasadami okreslonymi w PBI;

b. nadzorowanie dzialania  mechanizméw  uwierzytelniania  uzytkownikow
oraz kontroli dostepu do danych osobowych;

c. wyrejestrowywanie uzytkownikow na wniosek Dyrekcji, Kierownikow,
Koordynatoréw zespotow;

d. rejestrowanie w domenie serwerow, komputerow i urzadzen dziatajagcych w systemie

informatycznym MPU,
9) Organizacja wykonywania napraw, konserwacji oraz likwidacji urzadzen
komputerowych,

10) Wspdlpraca z Administratorem IT przy aktualizacji instrukcji okreslajgcej sposob
zarzadzania systemem informatycznym shuzacym do przetwarzania danych osobowych oraz
dokonywanie jej weryfikacji w stosunku do zmieniajgcego si¢ otoczenia,

11) Zarzadzanie oraz obstuga zadan zgtoszonych przez Helpdesk,

12) Obstuga i aktualizacja systemu EZDP PUW w zakresie struktury organizacyjnej,
pracownikéw i JRWA oraz wspdtpraca z Urzedem Miasta Lodzi w celu zapewnienia ciaglosci
pracy w tym systemie,

13) Wspolpraca wewnatrz Zespotu w zakresie: dystrybucji, kontroli zuzycia, planowania
potrzeb oraz zakupdéw materialdéw eksploatacyjnych,

14) Wspotpraca wewnatrz Zespolu w zakresie zarzadzania, nadzoru i utrzymania sprzetu
IT oraz oprogramowania informatycznego w Miejskiej Pracowni Urbanistyczne;j,

15) Wspdlpraca z Zespotem Zamodwien Publicznych, Kancelarii i Archiwum w zakresie
formutowania merytorycznych warunkéw udzielania zaméwien na zakup materialow
eksploatacyjnych, sprzetu i oprogramowania informatycznego oraz koordynacja i nadzor nad
realizacjg uméw dotyczacych tych zamowien,

16) Wspolpraca z Gléwnym Administratorem Systemu Informatycznego Urzedu Miasta
Lodzi,

17) Sporzadzanie okresowych sprawozdan z wykonywanych zadan,

18) Poszerzanie w ramach posiadanych mozliwosci i we wlasnym zakresie wiedzy
niezbednej do wykonywania powierzonych zadan.

2. Do naboru moze przystapic osoba, ktora:

1) jest obywatelem polskim lub obywatelem Unii Europejskiej albo obywatelem innych
panstw, ktorym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskie;j,

2) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) cieszy sie nieposzlakowang opinia,

5) posiada znajomos¢ jezyka polskiego.

3. Wymagania niezb¢dne/konieczne:
1) wyksztalcenie :
- dla stanowiska Specjalisty i Starszego Specjalisty minimum $rednie,



- dla stanowiska Gléwnego Specjalisty wyzsze o kierunku informatyka,
2) staz pracy/doswiadczenie:

- dla stanowiska Specjalisty — w przypadku wyksztatcenia §redniego minimum 3 letni staz
pracy w zespofach informatycznych w jednostkach samorzadowych lub innych firmach
zajmujacych si¢ utrzymanie infrastruktury IT,

- dla stanowiska Starszego Specjalisty w przypadku wyksztatcenia wyzszego wymagany
minimum 3 letni staz pracy w zespotach informatycznych w jednostkach samorzadowych lub
innych firmach zajmujacych si¢ utrzymanie infrastruktury IT lub w przypadku wyksztatcenia
sredniego minimum S-letni staz pracy w zespolach informatycznych w jednostkach
samorzadowych lub innych firmach zajmujacych si¢ utrzymanie infrastruktury IT,

- dla stanowiska Glownego Specjalisty — minimum 4-letni staz pracy w zespotach

informatycznych w jednostkach samorzadowych lub innych firmach zajmujacych sie
utrzymanie infrastruktury IT,

3) znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: gospodarki przestrzennej, o samorzadzie
gminnym,  ochrony danych osobowych, o infrastrukturze informacji przestrzennej,
informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne, dyrektywy
INSPIRE,

4) dobra umiejetnosé obstugi i zarzadzania sprzgtem IT, w szczegdlnoscei zarzadzalnymi

przetacznikami sieciowymi,

5) dobra znajomos¢ systeméw operacyjnych Windows Server oraz zagadnief wirtualizacji

ze szczegblnym uwzglednieniem $rodowiska HyperV.

4. Wymagania dodatkowe:
1) dla stanowiska Specjalisty i Starszego Specjalisty — wyksztalcenie wyzsze o kierunku
informatyka,
2) dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie,
3) umiejetnosci praktyczne w obstudze infrastruktury IT,
4) skuteczna komunikacja, sumiennos¢, planowanie i organizowanie pracy, myslenie
analityczne, umiejetnos¢ obstugi urzadzen technicznych, umiejetnosé pracy w zespole,
inicjatywa i kreatywno$é.

5. Oferta kandydata musi zawieraé:

1) CV wraz z listem motywacyjnym,

2) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
(wymagany druk kwestionariusza osobowego do pobrania na stronie BIP MPU
w Lodzi),

3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, ewentualnie
dodatkowe uprawnienia i kwalifikacje,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy tj. $wiadectwo/-a
pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku
pozostawania w stosunku pracy — dokumenty wymagane w przypadku naborow,
w ktérych wymagany jest okreslony staz pracy,

5) kserokopia wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej/dokument potwierdzajacy
okres prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (w zaleznosci od stanowiska),

6) oswiadczenia (wymagany druk o§wiadczen do pobrania na stronie BIP MPU
w Lodzi):

- oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
- oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa panstwa Unii Europejskiej lub innego
panstwa,  ktérego obywatelom przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na



terytorium  Rzeczypospolitej Polskiej*(dotyczy kandydatow nieposiadajacych
obywatelstwa polskiego),
oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini
praw publicznych oraz Ze nie toczy si¢ wobec niego postepowanie karne,
- oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
- o$wiadczenie, ze kandydat nie jest karany karg zakazu pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi,
- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn.
zm.),
7) kserokopie dokumentdéw potwierdzajgce znajomosc¢ jezyka polskiego, okreslone
w przepisach o stuzbie cywilnej (dotyczy kandydatow nieposiadajacych obywatelstwa
polskiego),
8) kserokopi¢ dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos$¢ — w przypadku kandydatow,
ktérzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktéorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2024.1135 t.j.),
9) spis wszystkich dokumentéw sktadanych w ofercie przez kandydata.
W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentéw w jezyku obcym. nalezy dotaczyé
ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane bezposrednio przez kandydata, biuro ttumaczen albo
tlumacza przysigglego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z podanym
imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym kandydata: osobiécie w godzinach pracy kancelarii
lub przesta¢ poczta na adres siedziby MPU w Lodzi:
Miejska Pracownia Urbanistyczna w Y.odzi
Kancelaria pok.1.1 (I pi¢tro),
90-418 L.6dz, al. Tadeusza Kos$ciuszki 19

lub droga elektroniczng: na adres skrytki podawczej MPU w Lodzi na platformie ePUAP,
na adres: mpu@mpu.lodz.pl lub e-dorgczenia : AE:PL-28750-21395-IGWFS-27

z dopiskiem: ,,Nabor Nr 13/IM/1/11/2025 na stanowisko Specjalista/Starszy
Specjalista/Gléwny Specjalista w Oddziale Informatyki i Modelowania w Zespole
Informatyki i Baz Danych
(stanowisko uzaleznione od kwalifikacji i do§wiadczenia kandydata)

We wszystkich przypadkach dokumenty muszg dotrzeé w terminie do dnia: 08.12.2025 r.

Za date doreczenia uwaza si¢ date otrzymania tych dokumentéw przez MPU (date wptywu).
Dokumenty dor¢czone po ww. terminie sktadania dokumentéw nie bedg rozpatrywane.

W przypadku aplikacji przesytanych drogg elektroniczna, za datg dorgczenia uwaza si¢ date
wpltywu dokumentéw na adres skrytki podawczej MPU na platformie ePUAP 1 na adres
mpu@mpu.lodz.pl lub e-dorgczenia: AE:PL-28750-21395-IGWFS-27. Aplikacje, ktore
wplyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.




Nabér realizowany jest zgodnie z procedurg okreslona szczegélowo w zarzgdzeniu Nr 19/2021
Dyrektora Miejskiej Pracowni Urbanistycznej w Lodzi z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie
wprowadzenia Procedury naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze w Miejskiej
Pracowni Urbanistycznej w L.odzi oraz powotania Komisji ds. Naboru.

/podpis 1 pieczatka/
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